bei 50Hertz erwarten Dich hochstspannende Jobs.
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Ready to keep
the lights on?

Willkommen bei 50Hertz. Wir betreiben das Strom-
Ubertragungsnetz im Norden und Osten Deutschlands
und bauen es fur die Energiewende bedarfsgerecht aus.
Auf Uber 10.000 km Stromkreislange stellen wir sicher,
dass Strom sicher und bezahlbar dort ankommt, wo er
gebraucht wird: bei Gber 18 Millionen Menschen, heute
und in den nachsten Jahrzehnten. Unser Ziel: Wir wollen
bis 2032 eine verlassliche, nachhaltige Infrastruktur
schaffen - bereit fUr eine grine Zukunft mit 100 Prozent
erneuerbaren Energien.

R Du willst es digital wissen? Wir auch.
P == _~|  Alle Informationen und unsere aktuellen
= I;_,.q:..'f“i-‘ Stellenangebote findest Du hier:
4 e —
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UBER UNS

Energie
verandert
sich — mit
S50Hertz in
Richtung
Zukunft.

Die Energiewirtschaft
befindet sich in einem
spannenden Veranderungs-
prozess. 50Hertz gestaltet
diesen Wandel konkret mit.
Unsere Aufgabe geht dabei
weit Uber den Netzausbau
hinaus.

Wir integrieren erneuerbare Energien in
Echtzeit ins Stromsystem - von den Wind-
parks in der Ostsee bis in die Metropolen
Hamburg, Berlin und Leipzig sowie daruber
hinaus.

Als Ubertragungsnetzbetreiber fiUhren wir
das Netz, steuern LastflUsse, realisieren On-
und Offshore-Anbindungen und treiben die
Digitalisierung unserer Infrastruktur aktiv
voran. Immer im Fokus: Versorgungssicher-
heit, Systemstabilitat, Bezahlbarkeit und
marktseitige Anschlussfahigkeit.

Hoéchstspannung garantiert.

Bei 50Hertz tragst Du echte Verantwortung
und Ubernimmst eine SchlUsselrolle in der
Energiewende. Damit die gelingt, braucht
es nicht nur mehr Strom aus Wind-, Wasser

und Sonnenkraft. Entscheidend ist ein Netz,

das mitzieht. Genau daran arbeiten wir bei
50Hertz — mit technischer Expertise, um-
fassendem Systemverstandnis und einem
klaren Ziel: ein intelligentes, vollstandig auf
grunen Strom ausgerichtetes Stromnetz auf
die Beine zu stellen.

Teamwork makes the dream work.

Jede Aufgabe bei 50Hertz ist so individuell
wie die rund 2.400 Menschen hinter

dem Unternehmen. Deshalb ist unsere
Kultur gepragt von Wertschatzung, Fach-
kompetenz und echtem Zusammenhalt.
Du denkst innovativ, handelst verant-
wortungsvoll und schatzt die Energie in
einem vielfaltigen Team? Dann freuen wir
uns auf Dich!
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UNSERE AUFGABEN

Wir treiben die
Energiewende voran.

O
Ubertragungsnetzbetreiber Systemsteuerer
Wir stellen die Stromnetzinfrastruktur Wir halten das elektrische
fUr heute und morgen bereit. System im Gleichgewicht.
Treuhander Marktentwickler
Wir integrieren erneuerbare Energien Wir sind Teil des integrierten
transparent in den Markt. europaischen Strommarkts.

Langer als unser Stromkreis?

Ist nur unsere To-do-Liste.

Eine erfolgreiche Energiewende braucht vollen
Einsatz. Deshalb haben unsere Kolleg*innen
bei 50Hertz alle Hande voll zu tun. Wir
transportieren Strom mit bis zu 380 Kilovolt
Uber grofRe Entfernungen und sichern rund um
die Uhr die stabile Versorgung. Wir integrieren
Wind- und Solarenergie, planen GroBprojekte,
bauen landerUbergreifende Leitungen aus und
sorgen gemeinsam mit dem europaischen
Verbundnetz dafur, dass der Strommarkt stabil
bleibt.

Daruber hinaus kiUmmern wir uns im Auftrag
der Bundesregierung um gesetzliche Umlagen
wie das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG) -
klar geregelt, fair verteilt, mit Blick auf eine
gerechte Energiezukunft. Klingt komplex? Ist
es auch. Und genau das macht Deine Arbeit
bei 50Hertz so hdéchstspannend.

Vielfaltige, spannende Arbeitsfelder
warten auf Dich.




Regionalzentrum O Gustrow

Regionalzentrum
Nordost

Niedersachsen Regionalzentrum
Mitte

Charlotten bur(g:%s:iuggnﬁgen

TenneT O Wolmirstedt

Regionalzentrum

West Lubbenau/spreewald O

Bad Lauchstadt O

Regionalzentrum
Ost

TenneT O Vieselbach

O Réhrsdorf

Regionalzentrum
Hessen sad

TenneT
Tschechien

Bayern

@ Unternehmenssitz

O Regionalzentrum

QO Offshore-Hub

O Control Center

— Offshore-Betrieb

— Regionalzentrums-Grenze

50Hertz & Elia Group.

Als Teil der belgischen Elia Group sind wir europaweit vernetzt.
Gemeinsam betreiben wir 19.200 km Netz, sichern Strom fur

30 Millionen Menschen und bieten internationale Karrierechancen.

75

Anteil erneuerbare Energien des
Stromverbrauchs libers Jahr gerechnet

27 o rund 070

(Prognose 2026)

Frauen im Unternehmen

Menschen in unserem Netzgebiet
10.838 km

Stromkreisldnge Stand: 2025 Nationalitaten




Individuelles Kbnnen und gemeinsames
Handeln préagen unsere Arbeit.

UNSERE WERTE

Nachhaltigkeit
pragt unser Denken
und Handeln.

Bei 50Hertz verstehen wir Verantwortung Energiewende fUr eine nachhaltige Welt
als Versprechen: gegenuber der Gesell- begleitet uns Tag fur Tag. Dabei verbindet
schaft, der Umwelt und allen, die bei uns ar- uns ein gemeinsamer Anspruch: verantwor-

beiten. Wir bringen die Energiewende voran  tungsbewusst, kompetent und respektvoll
und schaffen ein Umfeld, in dem Menschen zusammenzuarbeiten —in einem Unter-
gern arbeiten. Denn wer viel bewegt, nehmen, das Unterschiedlichkeit als Starke
braucht auch Raum, um sich entwickeln zu begreift und Interaktion auf Augenhdhe
kdnnen. Unsere Vision einer erfolgreichen ermaoglicht.



»Wir arbeiten nicht nur an
Stromtrassen - wir arbeiten
an Verbindungen. Zwischen
Regionen, Menschen

und einer gemeinsamen,
nachhaltig lebenswerten
Zukunft.“

Sylvia Borcherding
Geschaftsfuhrerin Corporate Services (CCO)

?/;

Innovativ

Wir treiben die Energiewende mit
zukunftsweisenden Technologien
und kreativen Lésungen voran.
Dabei denken wir heute schon an
Ubermorgen und sind bereit, neue
Wege zu gehen.

>

Verantwortungsvoll

Wir tragen Verantwortung fur eine
zuverlassige Stromversorgung

und den nachhaltigen Ausbau des
Stromnetzes. Um diese Aufgabe
ZU meistern, ist es fUr uns selbst-
verstandlich, auch fUreinander
Verantwortung zu Ubernehmen.

i

Divers

Bei uns arbeiten Menschen

aus unterschiedlichen Kulturen
und mit vielfaltigen Talenten
zusammen, um gemeinsam
Grofes zu erreichen. Dabei sehen
wir Vielfalt in jeder Dimension
immer als Chance.

O

0Qo0

Gemeinschaftlich

Unsere starke Gemeinschaft und
wertschatzende Zusammen-
arbeit sichern den Erfolg unserer
Mission. Deshalb férdern wir aktiv
die individuellen Starken und
Interessen unserer Mitarbeitenden
und unterstltzen die personliche
Weiterentwicklung.

130 Meter hoch auf der Karriereleiter?
Willkommmen im 50Hertz-Team.



Erneuerbare
Energien bis 2032 -
das ist unser Ziel.

Wir treiben den Ausbau unseres Héchst-
spannungsnetzes aktiv voran und schaffen
so die Grundlage fir eine nachhaltige Strom-
versorgung in Deutschland und Europa.




UNSERE VISION

Grune Energie braucht
messbare Ziele - und
Menschen wie Dich.

Die Energiewende ist ein Generationenprojekt. Darum ist
Nachhaltigkeit fur 50Hertz ein konkreter Teil unseres Auftrags:
das Stromnetz zu 100 Prozent bis 2032 auf erneuerbare Energie

vorzubereiten.

Unsere Vision:
»FUr eine erfolgreiche Energiewende -
in einer nachhaltigen Welt“.

In unserer Charta verpflichten wir uns
zUu hohen Standards in Arbeitsnormen,
Sicherheit, Umweltschutz, Menschen-
rechten und Integritat — im Einklang mit
den ,UN Global Compact“-Prinzipien.
Unsere Strategie folgt dabei den
Sustainable Development Goals (SDGs)
der Vereinten Nationen. Aus diesen
leiten wir fUnf zentrale Handlungsfelder
ab: Klimaschutz, Biodiversitat, Arbeits-
sicherheit, Vielfalt & Inklusion sowie
gute Unternehmensfuhrung.

Gemeinsam fur eine grunere Zukunft.

+»ACT NOW* nehmen wir wértlich.
In unserem europaweiten Nachhaltigkeits-
programm ACT NOW innerhalb der
Elia Group verfolgen wir konkrete Ziele,
arbeiten mit festen Zeitplanen und messen
unsere Fortschritte transparent und nach-
vollziehbar. Mit diesem Wertekompass
entwickeln wir das modernste Stromsystem
Europas. Okologisch, wirtschaftlich und
sozial.

FOR A SUSTAINABLE WORLD
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BENEFITS

Deine
Benefits bei
50Hertz.

Bei 50Hertz findest Du
mehr als einen Job: eine
sinnstiftende Tatigkeit

in einem zukunftssicheren
Arbeitsumfeld, Raum

zum Wachsen, echte
Entwicklungschancen und
ein Arbeitsumfeld, das zu
Deinem Leben passt.

Ein Job mit Sinn und Verantwortung

Du bist Teil der Energiewende, indem Du

uns dabei unterstlUtzt, eine stabile, bezahlbare
und klimagerechte Stromversorgung von

18 Millionen Menschen sicherzustellen und den
bedarfsgerechten Ausbau des Stromnetzes
voranzutreiben.

ooo
ooo
oo

Fairer Tarifvertrag

Neben flexiblen Arbeitszeitmodellen
profitierst Du von einer 37-h-Woche, dem
Langzeitkonto und - wo es das Jobprofil
zulasst — von Gleitzeit. Das sorgt fur eine
ausgeglichene Work-Life-Balance.

[¥)

Mach Dich schlau in unserer

Inhouse Academy

Bei 50Hertz lernst Du nie aus. Mit der Lern-
plattform ,My Academy" kannst Du kostenfreie
Weiterbildungen, E-Learnings, Seminare und
Trainings absolvieren — digital und in Prasenz.

10
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Wir wollen, dass Du gesund bleibst

Darum unterstUtzen wir Dich mit digita-
lem Coaching, mit vertraulicher Beratung
zu psychischer Gesundheit, Pflege, Recht
oder Finanzen und mit der Erstattung von
Gesundheitsleistungen bis zu 300 Euro pro
Jahr.
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Gesunde Mittagsverpflegung

Energiewende macht hungrig. Darum
bieten wir Dir an allen Standorten leckere
Mahlzeiten - Verpflegungszuschuss
inklusive.

Betriebliche Altersvorsorge (BAV)

Du kannst freiwillig in die BAV eintreten
und ab zwei Jahren Unternehmens-
zugehodrigkeit erhaltst Du von 50Hertz
einen Arbeitgeberzuschuss.

Erholsame 30 Tage Urlaub

Dir stehen 30 Urlaubstage pro Jahr zur
VerfUgung. Zusatzlich hast Du am 24. und

31. Dezember frei. FUr besondere Anlasse
kannst Du bis zu funf tarifliche Freistellungs-
tage pro Jahr nutzen. Auch Bruckentage sind
freizunehmen - dafur setzt Du Urlaub oder
Gleitzeit ein.

S

Umfangreiches Onboarding

In Deinem ersten Monat bei 50Hertz
nimmst Du an unserem 1-wéchigen
Onboarding-Programm teil. DarUber
hinaus begleitet Dich Dein Buddy die
ersten Monate, um Dir alle Fragen

zu beantworten und Dich bei Deiner
Einarbeitung zu unterstutzen.

=

Wir unterstiitzen mobiles Arbeiten

Wenn es zu Deiner Aufgabe passt, kannst
Du mobil arbeiten. Wie genau, regelst Du
mit Deiner FUhrungskraft.

Soziale Leistungen on top

Urlaubszuschuss? Kita? OPNV? Du kannst
jahrlich 1100 Euro brutto flr soziale
Leistungen nutzen. Alternativ lasst sich der
Betrag auszahlen oder auf Dein Langzeit-
konto Ubertragen.

Job-Bike inklusive

Mit dem Rad zur Arbeit? Aber gerne! Lease
Dir ein klassisches Fahrrad oder ein E-Bike
inklusive Zubehor - bis zu einem Wert von
4.999 Euro inklusive Zubehor.

%%

Deine 50Hertz Corporate Benefits

Uber unsere Corporate-Benefits-Plattform
erhaltst Du exklusive Rabatte und Vorteile
bei vielen Partnerunternehmen. Einfach
anmelden und profitieren.

Stand: Mai 2026 1
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Vielfaltige, spannende Arbeitsfelder warten auf Dich.

DEIN EINSTIEG

Bring Deine Energie ein.

Du bist erfahrene Fachkraft, Berufsein- Qualifikation und Deinen Antrieb. Und wir
steiger*in, suchst eine Ausbildung oder bieten Dir den Raum, in einem tollen Team
willst dual studieren? Bei 50Hertz zahlt, die Energiewende voranzutreiben.

was Du kannst. Wir schatzen Deine

Nach dem Neben dem Berufseinstieg Mit Berufs-
Schulabschluss Studium nach Ausbildung erfahrung

oder Studium >
. Abschlussarbeit/ . N .
Ausbildung Praktikum Direkteinstieg Fuhrungsrolle
. Tatigkeit als
Buales Studium Werkstudent*in

fachl. Spezialisierung




STELLENANGEBOTE

Du hast das
Talent — wir den
passenden Job.

Ob Technik, Projektmanagement, IT,
Kommunikation oder Naturschutz
und vieles mehr, bei 50Hertz findest
Du Aufgaben, die Wirkung zeigen.

Unsere Ubersicht verrat Dir, was aktuell méglich
ist —von der fachlichen Spezialisierung bis hin

zur FUhrungskraft. Scanne den QR-Code, entdecke
unsere Stellenangebote und finde heraus,

wo Deine Energie am besten wirkt.

Du hast Ziele? Wir haben den Weg.

- IT/ Digitalisierung - Project Management Office

- Elektrotechnik (mit Studium) - Einkauf / Logistik / Facility

- Elektrotechnik (mit Berufsausbildung) - Naturschutz / Genehmigungen
- Offshore-Jobs - Netzwirtschaft / Energiemarkt
- Bautechnik / Trassierung - Business Development

- Systemfiihrung - Finanzen / Regulierung

- Projektleitung - Assistenzpositionen

- Recht / Personal - Offentlichkeitsarbeit / Politik

Die detaillierten
Stellenausschreibungen in
den einzelnen Kategorien
findest Du hier:

karriere.50hertz.com
1
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BEWERBUNGSPROZESS

Bereit fur die Energiezukunft?
So bewirbst Du Dich.

Ob Fachkraft, Berufs-
einsteiger*in oder Azubi -
bei 50Hertz bewirbst Du
Dich unkompliziert und
digital mit Lebenslauf und
Zeugnissen.

Details zum Bewerbungsablauf
findest Du auf unserer Karriereseite
karriere.50hertz.com. Und wenn
doch noch Fragen offen sind?
Schreibe uns einfach eine E-Mail

an work@50Hertz.com.

Step O1:
Ich bewerbe mich Uber das
Online-Formular.

Eingangsbestatigung per E-Mail

Step 02:
Meine Bewerbung wird gepruft.

Step 03:
Erstes Kennenlernen
in der Regel per Video-Call

Terminabsprache per Telefon

Step 04:

Zweites Gesprach zumeist vor
ort mit fachlicher Aufgabe und
zusatzlich mit Assessment-
Center bei Fihrungskraften

Terminabsprache per Telefon

Step 05:
Mein Jobangebot

- Vertragsangebot per
Telefon/E-Mail
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50Hertz Transmission GmbH
HeidestraBe 2

10557 Berlin

T +49 30 5150 O

F +49 30 5150 2199
info@50hertz.com

Gestaltung
Heimrich & Hannot GmbH

Druck
Druckteam Medien

Stand
Mai 2026
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